
 

وند جان و خرد  به نام خدا
 

 متن بیانیه اوّل

 (9/9/99آب )توسعه و برداری معاونت بهره (EHSS)محیط زیست، بهداشت، ایمنی و امور اجتماعی 
 

ها و الزامات مقرر متناسب با ضرورت ،کارکنان اهتمام جدی در اجرای ضوابط مربوط به جذب، انتصاب و بکارگیری .1

 ای در حوزه معاونتمشاغل عمومی و حرفه

 ن کاراهای مربوط توسط عاملان و ناظراطمینان از اشراف، آگاهی، توانایی و کاربرد دستورالعمل .2

ای متصدیان و های حرفهی، توانایی، مهارت و صلاحیتئولین حوزه معاونت از آگاهاشراف و اطمینان مدیران و مس .3

 های امانی و پیمانی مربوطعاملان کار در بخش

 های جدید.آوریای مشاغل و فنهای حرفههای فراگیر و کارآمد متناسب با ضرورتتوسعه و تعمیم آموزش .4

های محیط زیستی و ملاحظات سازی و اجرایی با نظرداشت جنبهتوسعه اقدامات و تدابیر پیشگیرانه در نظام تصمیم .5

 ر اجتماعیامو

با هدف برداری مورد بهرهتأسیسات و تجهیزات سلامت و ایمنی در پایش، ممیزی و ارزیابی وضعیت جدی نظارت  .6

 بهبود کیفیت اعمال وظایف و کاهش ریسک

 های مربوطهای مربوط به ایمنی شرایط کار در فعالیتاقدام عملی برای تأمین هزینه .7

معاینات پزشکی و سلامت کارکنان معاونت و همچنین پیگیری انجام آن  همکاری در اجرای ضوابط مربوط به انجام .8

 در مورد کارکنان غیرامانی این حوزه

 برداریتهیه، تنظیم و روزآمد نمودن شناسنامه ایمنی کار کلیه تأسیسات و تجهیزات و اماکن مورد بهره .9

 ای در حوزه معاونتبرقراری نظام مند و اثربخش انضباط حرفه .10

تفکیک ابزار و ادوات کاربردی، حفاظت و ایمنی کار فردی و گروهی متناسب با نوع و شرایط کار محوله و تنظیم و  .11

 اطمینان از کاربرد آن توسط عاملان کار

آلات و تجهیزات سخت افزاری و برنامه اعمال مراقبت لازم برای حصول اطمینان از ایمن بودن و استاندارد ماشین .12

 نرم افزاری مورد استفاده

های طرف قرارداد معاونت با تفکیک موضوعی و درجه ظرفیت و ای شرکتارزیابی و مستندسازی صلاحیت حرفه .13

 در پایان هر قرارداد نریسک کاری آ

ای عاملان کار وسایط نقلیه سبک و سنگین مورد استفاده در حوزه اعمال مراقبت لازم از نظر صلاحیت حرفه .14

 یمن بودن وسایطهای برون سپاری و همچنین افعالیت

 هاآوری آنبرداری و یا اقدام برای جمعحصول اطمینان از ایمن بودن تأسیسات و تجهیزات متروکه و خارج از مدار بهره .15

 همکاری در مستندسازی و تجزیه و تحلیل حوادث ناشی از نقض ضوابط و هنجارهای ایمنی کار در حوزه .16

 

 



 

وند جان و خرد  به نام خدا
 

 متن بیانیه اوّل

 (9/9/99) توسعه فاضلابو برداری معاونت بهره (EHSS)محیط زیست، بهداشت، ایمنی و امور اجتماعی 

 

ها و الزامات مقرر متناسب با ضرورت ،اهتمام جدی در اجرای ضوابط مربوط به جذب، انتصاب و بکارگیری کارکنان .1

 ای در حوزه معاونتمشاغل عمومی و حرفه

 ن کاراهای مربوط توسط عاملان و ناظرتوانایی و کاربرد دستورالعملاطمینان از اشراف، آگاهی،  .2

ای متصدیان و های حرفهی، توانایی، مهارت و صلاحیتئولین حوزه معاونت از آگاهاشراف و اطمینان مدیران و مس .3

 های امانی و پیمانی مربوطعاملان کار در بخش

 های جدید.آوریای مشاغل و فنهای حرفهضرورت های فراگیر و کارآمد متناسب باتوسعه و تعمیم آموزش .4

های محیط زیستی و ملاحظات سازی و اجرایی با نظرداشت جنبهتوسعه اقدامات و تدابیر پیشگیرانه در نظام تصمیم .5

 امور اجتماعی

 با هدفبرداری مورد بهرهتأسیسات و تجهیزات سلامت و ایمنی در پایش، ممیزی و ارزیابی وضعیت جدی نظارت  .6

 بهبود کیفیت اعمال وظایف و کاهش ریسک

 های مربوطهای مربوط به ایمنی شرایط کار در فعالیتاقدام عملی برای تأمین هزینه .7

همکاری در اجرای ضوابط مربوط به انجام معاینات پزشکی و سلامت کارکنان معاونت و همچنین پیگیری انجام آن  .8

 در مورد کارکنان غیرامانی این حوزه

 بردارییم و روزآمد نمودن شناسنامه ایمنی کار کلیه تأسیسات و تجهیزات و اماکن مورد بهرهتهیه، تنظ .9

 ای در حوزه معاونتنظام مند و اثربخش انضباط حرفهبرقراری  .10

تنظیم و تفکیک ابزار و ادوات کاربردی، حفاظت و ایمنی کار فردی و گروهی متناسب با نوع و شرایط کار محوله و  .11

 کاربرد آن توسط عاملان کاراطمینان از 

آلات و تجهیزات سخت افزاری و برنامه اعمال مراقبت لازم برای حصول اطمینان از ایمن بودن و استاندارد ماشین .12

 نرم افزاری مورد استفاده

های طرف قرارداد معاونت با تفکیک موضوعی و درجه ظرفیت و ای شرکتارزیابی و مستندسازی صلاحیت حرفه .13

 در پایان هر قرارداد نآریسک کاری 

ای عاملان کار وسایط نقلیه سبک و سنگین مورد استفاده در حوزه اعمال مراقبت لازم از نظر صلاحیت حرفه .14

 های برون سپاری و همچنین ایمن بودن وسایطفعالیت

 هاآوری آنرای جمعبرداری و یا اقدام ببودن تأسیسات و تجهیزات متروکه و خارج از مدار بهرهاز ایمن حصول اطمینان  .15

 همکاری در مستندسازی و تجزیه و تحلیل حوادث ناشی از نقض ضوابط و هنجارهای ایمنی کار در حوزه .16


